INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO ROQUE

SAO ROQUE PREV

—Sdo Rogue — a Terra do Vinho e Bonita por Natureza —

REGIMENTO INTERNO
CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 1°- O Conselho Administrativo é orgéo de deliberacdo e
orientagéo superior do Instituo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
de Sao Roque — Sao Roque Prev, rege-se por esse Regimento Interno e pelas
disposicdes que |he sao aplicaveis, da Lei 5.343/2021.

Art. 2°- Conselho Administrativo sera composto por 08 (oito)
conselheiros titulares e 16 (dezesseis) conselheiros suplentes, sendo:

| - 03 (trés) conselheiros indicados liviemente pelo Prefeito Municipal,
que atendam aos requisitos previstos nesta lei:

Il - 03 (trés) conselheiros representantes dos servidores publicos ativos
da Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de
Sao Roque, ocupantes de cargo em provimento efetivo, dotados de
estabilidade funcional, com nivel superior, vinculados ao Sio Roque Preyv,
eleitos pelo voto direto e secreto de seus pares;

llI- 01 (um) conselheiro representante dos servidores publicos ativos do
Poder Legislativo do Municipio de Sdo Roque, ocupante de cargo em
provimento efetivo, com nivel superior, vinculado ao Sao Roque Prev, indicado
pelo Presidente da Camara:

IV - 01 (um) conselheiro representante dos servidores publicos
aposentados da Administragdo Publica Direta, Autarquica, Fundacional e do
Poder Legislativo do Municipio de Sdo Roque, Sao Roque Prev, com nivel
superior, eleito pelo voto direto e secreto entre seus pares:

§ 1° O Conselho Administrativo tera 01 (um) Presidente, que sera escolhido por
meio de eleicdo direta e aberta entre os membros do colegiado, em reunido
ordinaria a ser realizada ap6s a posse de seus membros.

§ 2° Na hipotese de impedimento temporario ou licenga temporaria de membro
titular do Conselho Administrativo, o conselheiro sera substituido pelo seu
suplente.

§ 3° Os suplentes seréo indicados ou eleitos na mesma proporgéo e na mesma
forma prevista nos incisos do art. 2°,

§ 4° Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros, oportunidade em que
dever&o apresentar declaracido de bens, que sera atualizada anualmente.
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§ 5° O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, no minimo uma vez por més ou
extraordinariamente quando convocado, em horario de expediente, com a
presenca minima de 5 (cinco) de seus membros e suas decisbes serdo
tomadas por maioria simples de voto.

§ 6° O suplente que assumir em carater definitivo a fungéo de conselheiro em
substituicdo do titular completara o mandato do substituido.

§ 7° Todos os conselheiros terao voto no Conselho Administrativo, cabendo ao
Presidente o voto de desempate.

§ 8° Nao havendo candidatos inscritos para membro do Conselho
Administrativo, ap6s 22 convocacdo do Edital Eleitoral, a indicagdo sera de
competéncia do Prefeito.

§ 9° As reunibes extraordinarias poderao ser convocadas pelo Presidente ou
impedimento do Presidente, por um terco dos membros do Conselho ou pelo
Diretor Presidente do Sao Roque Prev, por meio escrito ou por meio eletrénico,
definidas em ato préprio, acompanhada da pauta de assuntos a serem
discutidos e votados.

§ 10° As deliberagdes serdo tomadas pelo voto da maioria simples, exceto as
deliberagbes relativas & criacdo de novos cargos para a Autarquia, a
concessao de vantagens a esses servidores e a homologacédo de
aposentadorias, que dependerdo do voto da maioria absoluta dos conselheiros.

§ 11° As deliberagées que importem na alienacdo de bens iméveis e na
homologagao dos investimentos dos recursos previdenciarios dependerio do
voto favoravel de 05 (cinco) Conselheiros.

§ 12° E obrigatério o registro em ata de todas as deliberagbes tomadas, bem
como dos votos de cada um dos Conselheiros.

§ 13° As reunibes serao realizadas na sede do Sao Roque Prev ou, quando da
impossibilidade, em outro local previamente definido.

§ 14° No caso de vacancia do cargo de Conselheiro ou de licenca de
Conselheiro sem o suplente que o substitua, a substituicdo far-se-a pelo
mesmo modo indicado no art. 2° e seus paragrafos, para o restante do
mandato.

§ 15° O Conselheiro podera ser licenciado por motivo de doenga ou, a critério
dos demais membros do Conselho Administrativo, por qualquer outro motivo
relevante.

Art. 3°- Extingue-se 0 mandato do Conselheiro:
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| - por falecimento:;

Il - por condenagéo em decisao irrecorrivel pela pratica de crime contra o
patriménio ou contra a administragao publica;

Il - por rentincia:

IV - por procedimento lesivo aos interesses do SAO ROQUE PREV e de
seus segurados;

V - por desinteresse do Conselheiro, manifestado por 03 (trés) faltas
consecutivas ou 05 (cinco) alternadas as reuniées ordinarias e extraordinarias
do Conselho, durante o mandato, exceto quando a falta decorrer por motivo de
forca maior;

VI - por omiss&o na defesa dos interesses do S&o Roque Prev e seus
segurados;

VIl - quando o conselheiro deixar de cumprir os requisitos indispensaveis
para integrar o colegiado, previstos na Lei 5.343/2021; e

VIII - quando for decretada a perda do mandato em Processo Sumario
de Destituicao previsto nesta Lei.

§ 1° Nos casos a que se referem os incisos L1l 1,V e VIl deste artigo, a
extingdo do mandato sera declarada de oficio pelo Presidente do Conselho e,
nos demais casos, dependerd de decisio em Processo Sumario de
Destituicdo, previsto nesta lei, no qual se assegure ampla defesa ao
Conselheiro acusado.

§ 2° Quando o Conselheiro estiver impedido temporariamente de comparecer
as reunides, por motivo de forca maior, podera licenciar-se, empossando-se
imediatamente o respectivo suplente, em carater transitério.

§ 3° Declarado extinto o mandato e vago o cargo de Conselheiro, sera
empossado imediatamente o respectivo suplente, em carater definitivo.

§ 4° As auséncias dos Conselheiros as reunies ordinarias ou extraordinarias
do Conselho Administrativo por motivo de forca maior e a aceitacdo ou néo do
motivo da falta pelos demais membros do Conselho deverao constar em ata.

Art. 4°- Compete ao Conselho Administrativo do Sao Roque Prev:

| - eleger o seu Presidente imediatamente apos a posse regular de
novos conselheiros;
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Il - aprovar o regulamento sobre a concessdo dos beneficios
previdenciarios previstos nesta lei;

lIl - homologar a concessao de aposentadorias e pensées:

IV - aprovar o Plano de Acdo Anual ou Planejamento Estratégico;

V - aprovar o regimento interno do Comité de Investimentos

VI - autorizar previamente a alienagéo ou aquisicdo de bens iméveis:

VIl - aprovar, anualmente, a politica de investimentos apresentada pelo
Diretor Presidente e pelo Diretor Administrativo Financeiro, com vistas a
aplicacéo de recursos previdenciarios do Sao Roque Prev;

VIII - examinar as aplicagées dos recursos previdenciarios feitas pelo
Diretor Presidente em conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro em face
da politica de investimentos e das regras do Conselho Monetario Nacional,

homologando-as:

IX - acompanhar e fiscalizar as atividades da Diretoria Executiva do Sao
Roque Prev, solicitando informacées e documentos que entender necessarios:

X - tomar conhecimento dos balancetes mensais e do balango anual da
Autarquia; através do parecer da reunido do Conselho Fiscal;

Xl - autorizar previamente a concessdo de qualquer vantagem
pecuniaria aos servidores da Autarquia:

Xl - tomar conhecimento das reavaliacdes atuariais:

XIII - funcionar como 6rgéo de aconselhamento da Diretoria Executiva
do S&o Roque Prev nas questoes por ela suscitadas:

XIV - aprovar o plano de cargos e respectivos vencimentos do pessoal
da autarquia;

XV - tomar conhecimento da prestacao de contas ao Tribunal de Contas
do Estado, anualmente:

XVI - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do RPPS de Sao
Roque;

XVII - acompanhar a aplicagéo da legislagéo pertinente ac RPPS;

XVIII - julgar recursos interpostos contra atos de qualquer membro da
Diretoria Executiva ou de qualquer servidor da autarquia;
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XIX - solicitar providéncias e tarefas ao Diretor Presidente, inclusive a
elaboracdo de estudos © pareceres técnicos quanto a aspectos atuariais,
juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua
competéncia;

XX - resolver 0s casos Omissos ou que lhes forem encaminhados pelo
Diretor Presidente:

Paragrafo anico. As matérias Sujeitas 3 homologacdo do Conselho
Administrativo sé poderdo deixar de ser homologadas na hipotese de
comprovada pratica de ilegalidade.

Art. 5° O Presidente sera eleito pelos demais membros do
Conselho para cumprir mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos ao
cargo.

Art. 6°- Este Regimento Interno podera ser alterado a qualquer
tempo, com a aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho
Administrativo.

Art. 7°- As adequagbes procedidas neste Regimento Interno foram
aprovadas pelo Conselho Administrativo e Fiscal conforme ata da reunigo
extraordinaria realizada em 29 de novembro de 2022.

b \‘-J ‘_/1
VANDERLEI MASSARIOL]

Diretor Presidente
S3o Roque Prev
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